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A Educacéao Profissional do Colégio Teutbnia tem como objetivo promover a
formacgao de pessoas, em nivel Médio, na interconexao entre o contexto académico e
o mundo do trabalho, capacitando-as com conhecimentos, competéncias e
habilidades gerais e especificas para o exercicio de atividades produtivas.

O Colégio atua na Educagao Profissional participando do processo de
desenvolvimento comprometido com a sustentabilidade econdémica, ambiental e
social, consolidando conhecimentos teoricos, praticos e competéncias adquiridas
pelos estudantes, oportunizando a continuidade da aprendizagem que leva a
apropriagao de inovagodes tecnologicas.

O Colégio Teutbnia proporciona o estagio supervisionado, como requisito legal
dos cursos, aos estudantes da Educacéo Profissional em nivel Médio, podendo ser
realizado em empresas e/ou propriedades conveniadas, apés a aprovagao de mais
de 75% da carga horaria dos componentes curriculares. O desenvolvimento do
estagio € regulamentado pela equipe de Coordenagao dos cursos designada pela
diregao do Colégio Teutbnia.

Para aprovacédo no estagio se faz necessaria a mencgéo do resultado “A” =
Apto.

O prazo maximo para inicio do estagio € de dois anos apds a conclusao e
aprovagao do ultimo componente curricular. A partir desse prazo faz-se necessaria a

avaliagao curricular e, se necessario, validagcdo de competéncias.
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1. ASPECTOS LEGAIS DO ESTAGIO

Todo o processo instituido pelo Colégio Teutdnia acerca da realizagao do

estagio supervisionado é regido pela Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

2. INFORMAGOES GERAIS

O estagio supervisionado € um componente curricular constituido de 720 horas
para o curso Técnico em Agropecuaria e 400 horas para os cursos: Técnico em
Eletrotécnica, Eletromecanica e Administracdo. Deve ser realizado apds a conclusao
e aprovagao de, no minimo, 75% da carga horaria dos componentes curriculares
do curso. O estudante tem o prazo maximo de dois anos, apés a conclusao e
aprovacao do ultimo componente curricular previsto para o curso, para a realizagao
do estagio. A partir desse prazo faz-se necessaria a avaliagdo curricular e, se
necessario, validagdo de competéncias.

De acordo com a Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, artigo 10, paragrafo
1°, quando o estagio for realizado apdés a conclusdao de todos os componentes
curriculares previstos pela matriz curricular, € autorizada a realizagdo de uma carga
horaria semanal de até 40 horas ao estudante que concluiu o ensino Médio e o ultimo
componente curricular do curso técnico e 30 horas semanais para quem ainda esta
cursando o ensino Médio/Curso Técnico.

O estagio supervisionado deve ser realizado individualmente, salvo situagbes
especiais, detectadas pela instituicdo concedente ou pelos proprios estagiarios. Estas
situagcbdes deverdo ser levadas ao conhecimento da Coordenagao do curso que o
estudante estiver matriculado. Essa emitira parecer, registrado em ata, favoravel ou
nao.

A gestdo do estagio supervisionado é realizada pela Coordenagao Pedagdgica
da Educacéao Profissional, acompanhando as atividades do estagio junto ao Colégio e
a empresa/propriedade conveniada, devendo, minimamente, realizar uma visita ao
local de estagio supervisionado durante o periodo em que este estiver acontecendo.

O estagiario podera sugerir, por afinidade tematica, um professor que orientara



o seu projeto de TCC — Trabalho de Conclusdo de Curso. A designagéo do professor
orientador do TCC sera realizada pela equipe de coordenadores dos Cursos
Técnicos, tendo a sua decisdo registrada em ata. Esse acompanhara toda a
elaboragao do TCC, inclusive participando na banca de apresentacéo do trabalho.

O estagiario também sera acompanhado por um Supervisor da
empresa/propriedade conveniada com o Colégio Teutbnia. Esse sera denominado de
Supervisor Técnico, que devera possuir formacao na area do estagio. No caso
da impossibilidade do Supervisor da instituicdo conveniada assumir a tarefa, a
Coordenacdo do Curso Técnico, em concorddncia com a Supervisdo da
empresa/propriedade, escolhera outra pessoa. Esta tera a tarefa de acompanhar todo
o transcurso do estagio e fornecer a avaliagao.

O estagiario pode, em qualquer tempo, procurar a Coordenagao para expor e
resolver duvidas referentes as atividades de estagio. O estagio podera ser
interrompido em qualquer momento, em comum acordo entre estagiario, Colégio

Teutbnia e as pessoas responsaveis da empresa/propriedade conveniada.

3. PRATICA DE ESTAGIO

O Estagio Supervisionado, de 400 ou 720 horas, € um dos principais
componentes curriculares do curso. Diante disso, faz-se necessario o
comprometimento por parte do estudante, da empresa/propriedade conveniada e do

Colégio na relagao entre as partes para o alcance dos objetivos propostos.

3.1 CONSTITUIGAO LEGAL DO ESTAGIO

Para constituicdo legal e inicio do estagio o Estudante deve encaminhar a
secretaria académica a solicitacdo de estagio, devidamente preenchida e assinada.
Apos o encaminhamento da solicitacdo sera feita a confeccdo dos seguintes
documentos :

1. Convénio de estagio.

2. Termo de Compromisso de Estagio.



Sera de responsabilidade do estagiario buscar as assinaturas dos respectivos
documentos e fazer a entrega na instituicdo. E com os devidos documentos
assinados e entregues na secretaria sera emitida a AUTORIZACAO DO ESTAGIO.

3.2 PROFESSOR ORIENTADOR DO TCC

A designacgédo do professor orientador do Trabalho de Conclusdo de Curso —
TCC sera realizada na reunido das Coordenacgdes de Curso, sendo registrado em ata.
O estudante podera sugerir um ou dois nomes para a orientagdo, contudo a
homologac¢ado do nome da pessoa sera realizada pela coordenagéo do curso.

A designacao sera por afinidade tematica, observando o conhecimento e a
disponibilidade do docente. A lista de designacao sera disponibilizada aos estudantes.

Uma das tarefas do orientador do TCC consiste em auxiliar o estudante na
elaboracdo do projeto de pesquisa. O orientador do TCC acompanhara toda
elaboragcdo do TCC, observando o cumprimento da entrega das documentagdes
dentro do prazo estabelecido no calendario académico, a qualidade tedrica da
pesquisa, a adequagao as normas de formatagdo no TCC do Colégio Teutbnia, a
participacdo na banca, a elaboragdo do parecer, conceito e entrega do parecer na
secretaria académica da instituicao.

Situagbes de desentendimento entre aluno e professor orientador devem ser
imediatamente relatadas e resolvidas em reunido com os envolvidos e a coordenagao
com elaboragcdo de uma ata, tendo a coordenacdo o poder de trocar ou realizar

combinados a serem cumpridos por ambas as partes.

3.3 ATIVIDADES PROGRAMADAS DO ESTAGIO

O estagiario, juntamente com o professor orientador de estagio do Colégio e o
supervisor da empresa/propriedade, elaboram as atividades programadas do estagio,
que tem por objetivo orientar o estudante, a empresa/propriedade e informar o
Colégio sobre as atividades propostas a serem desenvolvidas durante o estagio. Este

item esta incluso no Termo de compromisso de estagio.



3.4 VISITAS DA COORDENAGAO DE ESTAGIO

A visita da coordenagdo ird ocorrer durante o periodo de estagio, com o
objetivo de supervisionar as atividades desenvolvidas pelos estagiarios nas
empresas/propriedades conveniadas, com horarios previamente estabelecidos,
contribuindo na efetivagdo da qualidade, juntamente com o supervisor técnico. As
visitas serao realizadas presencialmente ou, quando nao for possivel, de forma
virtual, pela coordenacdo de estagio ou por profissional por ela indicado e serao

marcadas pela secretaria do Colégio Teutdnia.

Na medida do possivel, as visitas da coordenagao deverao ser acompanhadas

pela supervisao técnica.

A coordenacgédo, na sua visita ao contexto de estagio, tem a tarefa de verificar o

cumprimento do plano de estagio e o cumprimento das questdes legais.

3.5 ORIENTAGAO DE TCC

A orientacao de TCC deve ocorrer de forma preferencialmente presencial,
individual, com no minimo de trés registros. Sao facultadas orientagdes por meet,
e-mail ou outra ferramenta tecnoldgica, desde que devidamente registradas.

Todos os momentos de orientacdo devem ser registrados pelo professor
orientador em documento fornecido pela secretaria do Colégio, sendo que para os
cursos Técnicos em Administracido, Eletrotécnica e Eletromecanica sdo reservadas
16 horas/aula de orientagdo. Ja para o curso Técnico em Agropecuaria sao
reservadas 24 horas/aula de orientagao de estagio. Estas horas incluem o trabalho de

reunides com o aluno, leitura, pesquisa, correcao e participacado nas bancas de TCC.

3.6 INVESTIMENTOS NO ESTAGIO

E composto por quatro mensalidades, para o curso Técnico em Agropecuaria,
e trés mensalidades, para os Cursos Técnicos em Eletrotécnica, Eletromecanica, e
Administragdo. Para o Técnico em Agropecuaria o pagamento das mensalidades

deve ser efetuado até o dia 15, dos meses de abril, maio, junho e julho do respectivo



ano da formatura. Para os demais cursos, esses pagamentos devem ser realizados
até o dia 15 dos meses de maio, junho e julho, conforme normas vigentes do sistema
académico do Colégio Teutbnia.

As despesas, por ocasido das visitas de supervisdo de estagio, quando o local
de estagio estiver a uma distancia de até 100 km da sede do Colégio, estao incluidas
nas mensalidades. Quando o local de estagio estiver a uma distancia superior a 100
km da sede, os custos serdo cobrados por km ultrapassado do estudante,
considerando valores definidos pela administracdo do Colégio, ou poderdo as
mesmas serem realizadas de forma virtual.

O aluno que nao entregar o trabalho em tempo com condi¢gdes de
apresentacao, sendo necessario agendamento de nova data para apresentagédo do
trabalho tera taxa adicional, tendo em vista mobilizagdo extraordinaria dos

componentes da banca e esforgo adicional do professor orientador.

3.7 RELATORIO DO ESTAGIO

O relatorio de estagio € uma produgdo académica desvinculada do TCC,

constando os seguintes aspectos:

1. Planejamento do inicio do estagio;

2. Descrigao detalhada das atividades realizadas durante o estagio, destacando
as diversas etapas de acordo com o cronograma estabelecido no
planejamento;

3. Avaliacdo do seu processo pessoal de aprendizagem;

A data da entrega estara fixada no calendario académico divulgado através do
sitio eletronico, de comunicagao digital e de mural em espacos de visibilidade publica,
de acordo com o art. 47 da Lei 9394/96.

O relatério e, consequentemente, o estagio sera avaliado e aprovado pela
coordenacao do estagio. Da avaliagédo de estagio fardo parte a analise do relatério e a
sua devida documentacido, além das observagdes realizadas durante a visita de

estagio.

A entrega do relatério de estagio, no prazo divulgado, € um dos itens



obrigatérios que compdem a aprovacgao no estagio supervisionado.

3.7.1 Normas do Relatério
O relatério de estagio devera seguir as normas e o modelo de formatagao

proposto pelo curso e disponibilizados no sitio eletrénico do Colégio Teutdnia.

3.7.2 Critérios de avaliagao do Relatério
A coordenacéao do estagio fara a avaliagao do relatério, a qual dara o conceito
de Apto ou Nao Apto. Essa avaliagao integrara o cémputo final do conceito do estagio

supervisionado.

O coordenador adotara os seguintes critérios de avaliagdo: 1) cumprimento das
normas de apresentagdao do trabalho; 2) argumentagdo coerente dos itens do
relatorio; 3) linguagem fluente e compreensivel do texto; 4) Coeréncia com o

observado na visita de estagio.

4. FORMATURA

A data da formatura é definida pela coordenacédo dos Cursos Técnicos, sendo
fixado no calendario académico. O estudante que nio obtiver a aprovacdo em todos
os componentes curriculares, incluindo o estagio e o TCC, ndo tera direito a
formatura. A turma de formandos e a comissao de formatura devem cumprir as

atribuicdes especificas no respectivo Anexo VIII.

IMPORTANTE: Em casos especiais, quando estudantes ainda nao estiverem
com o Ensino Médio concluido, mas aptos para a formatura na Educacao Profissional
do CT, participam da cerimbnia da formatura, porém recebem seu diploma de Técnico
apenas apos apresentacgao do certificado de conclusao do Ensino Médio.

O estudante que néo realizar formatura na data prevista, tendo cumprido todos
os requisitos legais, realizara formatura com a proxima turma, ou solicitara a
formatura de gabinete, em casos especiais e legalmente justificado, através do
requerimento especifico encaminhado pelo estudante, o pedido de formatura de
gabinete é deferida ou indeferida por parte da diregdo do Colégio. Sera cobrada uma

taxa referente ao valor de 50% do salario minimo vigente no pais. Casos omissos
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serao julgados pela diregdo do Colégio Teutbnia.

5. FORMATAGAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO

O Trabalho de Conclusao devera ser escrito conforme normas expressas no

Modelo de Monografia do TCC divulgado no site do Colégio Teuténia.

5.1 AVALIAGAO DO TCC
5.1.1 Critérios da Avaliacao

1. Trabalho de Conclusao (TCC), considerando:

Conteudo;

T 9o

Metodologia aplicada a pesquisa;

Estudos realizados e resultados obtidos;

o o

Coeréncia no trabalho do titulo a conclusao;

o

Revisao tedrica elaborada pelo estudante, a partir de pesquisas;
f. Aspectos de formatacdo conforme normas contidas no Guia de Elaboracéo de

Monografia do Colégio Teutbnia.

2. Arguicdo - E a forma de apresentacdo oral, dominio de contetdo, recursos
utilizados e apresentados para os componentes da banca. Obrigatoriamente
participam da banca de arguicao trés avaliadores, sendo o Professor Orientador e
dois Professores convidados pela Coordenagao do respectivo Curso. O tempo de
apresentagcdo a banca de arguicdo € de, no maximo, 15 minutos. As bancas serdo
abertas ao publico e principalmente aos estudantes da Educacgao Profissional do

Colégio Teutbnia.

3. Plagio — A comprovagao de plagio, por meio de verificagdo em programa
especifico, acarretara em conceito “Ndo Apto” do TCC. Dependendo da gravidade
apontada pela banca, o estudante devera realizar um novo TCC, estando sujeito a

pagamento de taxa.
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5.2 MENGAO DO RESULTADO

A aprovacéao do Estagio e do TCC esta condicionada a mengao do conceito A
(Apto) nos critérios descritos no item CRITERIOS DE AVALIAGAO.

O estudante tera o prazo de 10 dias para a entrega de nova versao do texto
escrito, quando receber da banca, conceito de “Nao Apto”.

Sera concedido um novo prazo para apresentacao do TCC, para o estudante
que obtiver conceito “N&do Apto” na arguigdo. Os componentes da banca determinaréo
a nova data.

O resultado da avaliagdo somente sera comunicado apds a entrega da versao
final impressa, revisada e encadernada, contendo as corregdes sugeridas na banca, e

o visto do Professor Orientador e da Coordenacgao do Curso.

6. CALENDARIOS DE ATIVIDADES COMUNS AOS ESTAGIOS

6.1 REUNIOES E ENTREGAS

QUADRO 01 - SEMINARIOS e ORIENTACOES DE TCC

Cursos Data/Periodo Horario Local
TA/TEM/TAD 23 de Marco de 2024 Sabado 09 horas Colégio Teutdnia
TA/ITEM/TAD 18 de Maio de 2024 Sabado 09 horas Colégio Teutdnia

Fonte: Comissao de estagio CT, 2023

QUADRO 02 - ENTREGAS DAS ETAPAS DO TCC E RELATORIO

Curso Data O QUE?
TA/TEM/TAD 27/04/2024

Revisdo Teodrica do TCC (pdf)

TAITEMITAD | 25/05/2024 | Metodologia (pdf)

TA/TEM/TAD 21/06/2024
TCC FINAL para apresentagao da banca (pdf)

TA/TEM/TAD 21/06/2024 Relatério de estagio (pdf)

Fonte: Comissao de estagio CT, 2023
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6.2 PRAZO PARA EFETIVAR A MATRICULA DE ESTAGIO

Os estudantes deverdo matricular-se no componente curricular do estagio até

a data proposta no calendario académico para formatura de 2020.
QUADRO 03 - PRAZO PARA EFETIVAR A MATRICULA DE ESTAGIO

Carga Horaria
Cursos Carga Horaria Semanal Matricula
Técnicos Total Estagio estagio (h) (Data Limite)

Agropecuaria 720 horas 30" 09/01/2024

13/03/2024
Agropecuaria 720 horas 40?2

13/03/2024
Administracéo 400 horas 30"

13/03/2024
Administracéo 400 horas 40?2

13/03/2024
Eletromecanica/ 400 horas 30"
Eletrotecnica

1 2024
Eletromecanica/ 400 horas 402 3/03/20
Eletrotecnica

Fonte: Comissao de Estagio CT, 2023.

* 1 Considera-se 30 horas semanais (Carga horaria diaria de 06h/dia)

* 2 considera-se 40 horas semanais (Carga horaria diaria de 08h/dia)

6.3 PERIODO DAS BANCAS DE ARGUIGAO

A. Primeira Etapa (regulares):

Turmas Periodo da Apresentacgao

TA/TEM/TE/ TAD 01 a 12 de Julho de 2024.

Fonte: Comissao de estagio CT, 2023

B. Segunda Etapa (re-apresentagdes e apresentac¢des adiadas por solicitagoes)

Turmas Periodo da Apresentacao

TA/TEM/TE/ TAD 05 a 07 de Agosto de 2024.

Fonte: Comissao de estagio CT, 2023
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7. ROTEIRO PARA REALIZAGAO DO ESTAGIO

1. Carta de Apresentacdo (*OPCIONAL): Serve de auxilio para o aluno

solicitar uma vaga de estagio. Quando necessario devera ser solicitada junto a
secretaria do Colégio Teutdnia.
2. Requerimento de Solicitacdo de estagio: este documento preenchido pelo
aluno solicita a realizagado do estagio. O requerimento deve ser entregue a
secretaria do Colégio, conforme modelo Anexo |.

3. Convénio de Estagio: Apés o encaminhamento da solicitacdo de

estagio(ANEXO [) sera emitido o Convénio de estagio, documento este que firma a
parceria Colégio Teutbnia e empresa/propriedade, acordando a concessao de vagas
para estagio para Estudantes dos cursos técnicos, conforme modelo Anexo |l.

4. Termo de Compromisso de Estagio: Termo de Compromisso firmado

entre o Estudante e empresa/propriedade, devidamente assinados por ambos, escola
e professor orientador Anexo ll.

5. Matricula: Processo oficial que autoriza o aluno a dar inicio ao seu
estagio. Os Estudantes devem estar devidamente matriculados na instituicdo de
ensino para a realizagdo do estagio. A matricula é realizada apds a entrega dos
documentos relacionados acima, respeitando o prazo limite definido no calendario
académico. A matricula do estagio esta condicionada a quitacao de débitos
financeiros e educacionais com a instituicao.

6. Autorizacdo para inicio de Estagio: A autorizacdo € expedida pelo
Colégio em prazo de 3 dias uteis apds o processo de matricula de inicio do estagio.

7. Fichas de registro de atendimento: S0 documentos que registram os

encontros de orientacdo do TCC com o Professor Orientador. Estes documentos
ficam a disposigdo do professor. Elas devem ser preenchidas pelo Estudante e pelo
Professor a cada encontro de orientagcdo e assinadas por ocasido da banca pelo
professor e aluno.

8. Bancas de Arguigcao: A banca de arguicdo € o momento de defesa do

TCC. O cronograma das bancas de arguicao é definido pela Coordenagao do Curso e
divulgado publicamente no calendario académico.As bancas sao abertas a

comunidade escolar, havendo necessidade de banca fechada a solicitacdo devera ser
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encaminhada pela empresa para a coordenacdo de curso, respeitando o prazo
maximo de 30 dias anteriores as datas das bancas Para o estudante alterar a sua
data de banca faz-se necessario protocolar o requerimento de solicitacdo de
mudanga de data e pagamento de taxa correspondente a 25% do valor do salario

minimo vigente no pais, aguardando deferimento por parte da Diregao do Colégio.

9. Apresentacao das bancas do TCC: O principal fator a ser considerado

€ a clareza e objetividade dos conteudos a serem apresentados na elaboragao dos

slides, bem como na verbalizagdo durante a apresentagao.

Roteiro sugerido:
° 1° slide: Apresentacédo - Titulo do Trabalho, Nome do Estudante, do

Orientador e do Supervisor;

° 2° slide: Local de realizagédo do Estagio (empresa) e periodo;

° 3° slide: Objetivos do trabalho (Gerais e Especificos);

° 4° slide: Introducéo;

° 5° /6° slide: Referencial Teorico;

° 7° /10° slides: Metodologia (apresentagao do trabalho proposto, o que foi

realizado para atingir os objetivos), € a descricdo do que se realizou no tempo do
estagio. Criatividade e objetividade, uso de figuras, fotos, graficos, etc. O numero de
slides nesta etapa vai depender da pratica descrita e/ou realizada;

° 11° /15° slides: Resultados e Analise, sempre relacionados aos objetivos

ou em resposta aos objetivos;
° 16° slide: Conclusédo, que também deve estar relacionada aos objetivos;

° 17° slide: Agradecimentos.

10. Entrega do trabalho de conclusido de curso (TCC): O texto do TCC

formatado, corrigido e aprovado pelo supervisor e pelo orientador devera ser entregue
até 15 dias antes do periodo das bancas de arguigdo de acordo com o calendario
académico. O TCC devera ser enviado, em formato PDF e DOC, no ambiente virtual
especifico para tal, disponibilizado pela Coordenagdo do curso, que encaminhara
para os professores orientadores e avaliadores da banca. O estudante devera enviar

também, de forma digital, o protocolo de entrega do TCC (Anexo VI), mediante
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assinatura do estudante e do professor orientador.

11. Entrega do Relatério de Estagio: durante o periodo do estagio o
aluno devera elaborar um relatorio das atividades desenvolvidas durante esse
periodo conforme modelo disponibilizado no ambiente virtual e no site do CT. O
mesmo devera ser entregue junto com o TCC em data estipulada no calendario
académico, juntamente com o protocolo de entrega do Relatdrio devidamente
assinado (Anexo VII).

12. Avaliacdo do Estagio Supervisionado: os documentos de avaliagéo

por parte da empresa, Avaliacdo de desempenho e atestado de carga horaria do
estagiario, deverao ser entregues ao Colégio até a data da banca de arguigdo. Este
documento €& encaminhado pela escola a empresa no momento da visita da
coordenacéo de estagio.

13. Laudo de Correcdo da Monografia: o professor orientador devera
entregar o documento com as sugestdes de corregao da banca ao estudante na data
da banca de arguicao, ao final da apresentagéo.

14. Entrega da versao final do TCC: A versao final do TCC, apés feitas as

corregoes, revisada a formatagao e aprovada pelo professor orientador, deve ser feita
no ambiente virtual em local especifico para tal em pdf e no prazo estabelecido no
calendario académico.

15. Conceito final do estagio: para aprovacdo no componente curricular

estagio, faz-se necessaria a mencao do conceito “Apto” emitido pelo Coordenador de
Estagio apés a entrega da versao final do Trabalho de Conclusdo do Curso(TCC) e
entrega das Avaliagdes de Estagio.

16. Conceito final do TCC: para aprovacado do TCC, faz-se necessaria a

mengao do conceito “Apto” na banca de arguicdo (monografia e apresentagao), que
sera anunciada apos a entrega e conferéncia da versdo final do Trabalho de

Conclusao de Curso.

A secretaria emitira documento mencionando os alunos APROVADOS no

componente curricular Estagio.

Atencao: todo e qualquer documento referente a normatizagao do estagio
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de responsabilidade do Colégio Teutdnia, do Estagiario, do Orientador e da
Empresa deverao ser entregues digitados e com as respectivas assinaturas no

tempo legal proposto, conforme legislagao e plano de estagio vigente.

8. LISTA DE ANEXOS

Anexo | — Requerimento de Solicitagao de estagio;
Anexo Il - Convénio de Estagio;

Anexo Il - Termo de Compromisso de Estagio

Anexo IV — Requerimento de solicitagdo de mudanga da Entrega do TCC;

Anexo V — Requerimento de solicitagdo de mudanga da Banca de Arguigao;
Anexo VI — Protocolo de entrega do TCC;

Anexo VII — Protocolo entrega do Relatorio de Estagio;
Anexo VIII — Atribuicbes da Comissao de Formatura;

Anexo IX - Modelo de Convite Oficial Paraninfos/Homenageados;
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ANEXO | - SOLICITAGAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO(400H OU 720H)

Nome do estudante:

N° do CPF:

Endereco:

Curso Técnico:

Professor Orientador:

Estagio na empresa:

Cnpj da empresa:

Enderego da empresa:

Responsavel pela empresa(Dono):

Supervisor da empresa responsavel pelo seu estagio:
Funcéo na empresa:

Data de inicio:

Carga horaria semanal**:

Area do estéagio:

Atividade programadas no estagio:

**Carga horaria semanal: Alunos em curso(ensino médio e curso técnico - incluindo disciplinas
reprovadas) podem apenas fazer 30 horas semanais.

Alunos que concluiram ensino médio e todas as disciplinas do curso técnico e néo ter disciplinas
reprovadas, podem fazer 40h semanais.

Teutobnia, de de 2023

Assinatura do estudante
E-mail para a devolutiva dos documentos:
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Anexo Il - Convénio de Estagio

CONVENIO que entre si firmam COLEGIO TEUTONIA e (NOME DA EMPRESA OU
PROPRIEDADE RURAL).......cccccvevnenennn.. para concessao de vagas para estagio
de estudantes do CURSO TECNICO EM .........cccevuueereremrnnnnnenns .

A FUNDAGAO AGRICOLA TEUTONIA, inscrita no CNPJ sob n° 89.780.027/0001-58, sito
a Rua Asido Dreyer, 1285, bairro Teutdnia, no municipio de Teuténia/RS, mantenedora do
COLEGIO TEUTONIA, de mesmo endereco, neste ato representada pelo seu diretor MAURO
ALBERTO NUSKE, doravante denominado simplesmente COLEGIO e a .................... (nome da
empresa ou propriedade rural), sito a Rua ............. , Bairro........... , N0 municipio de .............. ,
RS, inscrita sob CNPJ n°® ........... ,(nos casos de prop. rural acrescentar n° do taldo de produtor)
neste ato representada pelo seu presidente/proprietario/responsavel, .................. denominada
simplesmente EMPRESA, deliberam firmar o presente CONVENIO, mediante as condicdes
expressas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETOQ

O presente Convénio objetiva oportunizar a realizagao de Estagio Profissionalizante de 400/720
horas a Estudantes regularmente matriculados no CURSO TECNICO EM .......cccceeeeeeerrereenennn.
no COLEGIO TEUTONIA, conforme expresso no Plano de Curso desta habilitagdo profissional.

CLAUSULA SEGUNDA - DO TERMO DO COMPROMISSO

A concessao do Estagio tornar-se-a efetiva apds a assinatura do Termo de Compromisso entre a
EMPRESA e o estagiario, com a interveniéncia do COLEGIO.

Paragrafo Unico - No Termo de Compromisso, além das obrigacdes das partes, serdo
estipulados:
a) Periodo do estagio, carga horaria diaria e total de horas de estagio a ser desenvolvida,
nos termos do Plano de Curso, Plano do Estagio e Regimento do Colégio;

b) Horario do estagio compativel com o do (a) estudante e o da EMPRESA,;

c) Natureza das atividades a serem desenvolvidas de acordo com o Plano do Estagio
elaborado sob orientacdo do COLEGIO, em consonancia com oportunidades que a
EMPRESA pode oferecer.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DOS PARTICIPES

Constituem obrigagdées do COLEGIO:

a) Encaminhar os (as) Estudantes habilitados (as) para a realizacdo do estagio na
EMPRESA;

b) Firmar, como interveniente, o Termo de Compromisso mencionado na clausula anterior;

c) Acompanhar o desenvolvimento das atividades e avaliar o resultado do estagio conforme
estabelecido no Plano de Curso e Regimento da Escola;

d) Comunicar a EMPRESA, por escrito, o término ou eventual interrupcédo dos cursos;

Constituem obrigagées da EMPRESA!:

a) Celebrar, com estagiarios (as) o Termo de Compromisso vinculado a este instrumento;
b) Proporcionar aos (as) estagiarios (as) condi¢cdes de vivenciar aprendizado e/ou adquirir
experiéncia pratica, mediante participagao em situacdes reais de trabalho;
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c) Efetuar o controle da assiduidade e pontualidade dos (as) estagiarios (as);
d) Promover a execugdo do estagio em atividades relacionadas com os res’pectivos campos
de estagio, em conformidade com a programacgao estabelecida pelo COLEGIO.

LA LA QUARTA - DAS OBRIGACOE NJUNTA

As partes se comprometem a promover as ativid:cldes do estagio em conjunto, conduzindo-as de
acordo com o projeto politico-pedagogico do COLEGIO e os objetivos basicos da EMPRESA.

LA LA QUINTA - DO DESLIGAMENT BSTITUICAO DE ESTAGIARI A

A EMPRESA podera solicitar o desligamento ou substituicao do (a) estagiario (a) a partir da data
da comunicagao nos casos e formas seguintes:
a) Ao término do estagio;
b) Por motivo técnico, funcional ou disciplinar inadequado aos padrbes e ao regulamento
interno;
c) Diante de descumprimento pelo (a) estagiario (a) de obrigagdo oriunda do Termo de
Compromisso;
d) A pedido do (a) estagiario (a), manifestado por escrito;
e) Pelo ndo comparecimento do (a) estagiario (a) sem motivo justificado ao local do estagio,
em mais de 10% (dez por cento) da carga horaria programada no més;
f) Pela auséncia, mesmo que justificada, do (a) estagiario (a) a mais de 20% (vinte por cento)
da carga horaria prevista para a realizagdo do estagio.

CLAUSULA SEXTA - DAS VAGAS

A EMPRESA oferecera ...... vagas para o CURSO TECNICO EM ....... .

CLAUSULA SETIMA - DO VINCULO

O (als) estagiario (a/s) ndo tera (&0) vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
EMPRESA, ficando esta com ou sem compromisso de remunera-lo (a/s).

CLAUSULA OITAVA - DA SUPERVISAO

A supervisdo dos (as) estagiarios (as) seréa realizada de forma integrada por meio de reunides ou
outras atividades entre COLEGIO e EMPRESA, conforme estabelecido nos Planos de Curso e de
Estagio.

CLAUSULA NONA - DA CARGA HORARIA

A carga horaria do estagio devera ser de no minimo 400/720 horas por estagiario(a/s), a ser
cumprida em horario estabelecido pela EMPRESA, o qual devera ser compativel com as atividades
discentes do (a/s) estagiario (a/s). Esta carga horaria podera ser cumprida em horario diverso por
ocasido das férias escolares ou por outro motivo aceito pelo COLEGIO, conforme ficar ajustado no
Termo de Compromisso.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de (més) de (ano) até
(més) de (ano), podendo ser prorrogado através de
tantos Termos Aditivos quantos necessarios.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E ALTERACOES

O presente instrumento podera ser rescindido ou alterado mediante acordo entre os participes por
inadimplemento de qualquer de suas clausulas ou unilateralmente desde que, neste caso, a parte
notifique a outra com antecedéncia minima de 30 (noventa) dias, ficando resguardado o direito dos
(as) estudantes que estiver (em) estagiando de concluir o estagio conforme estabelecido no
Termo de Compromisso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEI FEDERAL 13.709 DE 2018

As partes, por si e por seus representantes, obrigam-se a agir em conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei Federal 13.709, de 14 de agosto de 2018), bem
como com qualquer outra regulamentagao aplicavel ao tratamento de dados pessoais estabelecido
diante da formalizagdo do presente contrato. Para tanto, sdo obriga¢cdes das partes: a) cumprir
determinacbes de o6rgdos regulamentares sobre a matéria; b) adotar medidas técnicas e
organizacionais para garantia da inviolabilidade e confidencialidade dos dados pessoais; c) manter
registro escrito de todas as atividades de tratamento de dados pessoais, com identificagdo da
respectiva finalidade e base legal; d) disponibilizar canal de atendimento de direitos e solicitagbes
para os titulares de dados pessoais; €) eliminar ou anonimizar dados pessoais apds ser alcangada
a finalidade do tratamento, exceto nos casos em que, para cumprimento de obrigacao legal ou
exercicio regular de direitos, seja necessaria a manutengao do armazenamento.

As partes obrigam-se a assegurar a confidencialidade de quaisquer dados pessoais tratados em
decorréncia deste Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
As questdes originadas deste Convénio serdo resolvidas administrativamente pelos participes. Em
nao sendo possivel, elegem o Foro do Municipio de Teutbnia para dirimi-las.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

As partes praticardo, reciprocamente, os atos necessarios a efetiva execucdo das presentes
disposi¢des por intermédio de seus representantes ou de pessoas indicadas.

E, por estarem de pleno acordo, os participes firmam o presente instrumento em duas vias, de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo relacionadas.

Teutonia, ....... de .o de....... .

EMPRESA:
ESCOLA:
Mauro Alberto Nuske
Diretor do Colégio Teuténia — Mantido pela FAT
Testemunhas:
NOME: NOME:

RG/CPF: RG/CPF:
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ANEXO Il - Termo de Compromisso de Estagio

O/A(empresa ou propriedade rural) .........cccooevviiiiiiiinnnnn. , inscrita no CNPJ ou CPF n°
......................... situada a Rual/Avenida/ ............ccccoiiiiiiiiiiiiieiieiiiiiieeeee., neste  ato
representada Pelo/por .........c.oiiiiiiiii denominada simplesmente EMPRESA

B e , Estagiario(a), inscrito no CPF n® ...........cccooiiiiinnn. ,
residente na Rua/Avenida .........ccooeiieiiiiiii e, , municipio de .................. , firmam

termo de ESTAGIO, mediante as condigdes expressas nas clausulas que seguem:

DAS CONDIGOES DO ESTAGIO

Fica acordado entre as Partes que o estagio sera realizado nas seguintes condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente estagio tera inicio em .................... com término em.................. e
podera ser eventualmente prorrogado ou modificado através de adendo ao Termo de Compromisso,
nao podendo exceder 02 (dois) anos

O estagio sera feito na area de ..................... ,nolocal ..................

A carga horéria do estagio serade ................... horas semanais.

O/A ESTAGIARIO(A) tendo como objetivo aprimorar os conhecimentos académicos desenvolvera as
atividades listadas a seguir:

CLAUSULA SEGUNDA - ATIVIDADES PREVISTAS NO ESTAGIO

A CONCEDENTE designa..........ccccceeeeeneeen. , que exerce a fungao de .................. para SUPERVISIONAR
e orientar o/a ESTAGIARIO/A nas atividades a serem desenvolvidas por ele/ela.

O/A ESTAGIARIO/A tera por parte da INSTITUICAO como ORIENTADOR/A do estagio o/a
professor/a.........ccccoeiiiiiiiiiiiinn...

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
Constituem obrigagdes da EMPRESA:

a) Celebrar, com estagiarios (as) o presente Termo de Compromisso vinculado ao convénio
anteriormente firmado entre empresa e Colégio.

b) Proporcionar aos estagiarios (as) condi¢des de vivenciar aprendizado e/ou adquirir
experiéncia pratica, mediante participagdo em situagdes reais de trabalho;

c) Efetuar o controle da assiduidade e pontualidade dos (as) estagiarios (as);

d) Promover a execugdo do Estagio em atividades relacionadas com os respectivos
campos de Estagio;

e) Fazer Seguro de Acidentes Pessoais para os (as) estagiarios (as) que tenha como

causa direta o desempenho das atividades do Estagio.

Constituem obrigacdes do(a) ESTAGIARIO(A)

a) Cumprir o termo de compromisso de Estagio bem como as regras do convénio de
Estagio e Plano de Estagio determinado pelo Colégio e Empresa;

b) Comprometer-se a desempenhar as atividades propostas pela empresa por ocasiao do
Estagio;

c) Submeter-se a avaliagdo por parte da empresa e do Colégio;

d) Cumprir horarios acordados por ocasido da assinatura do termo de compromisso
Empresa/Colégio, expresso no Planejamento do Estagio.

e) Estar a disposicao da empresa concedente do Estagio para eventuais trocas de

horarios, bem como atividades diferenciadas.

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGAGOES CONJUNTAS

Aes se comprometem a promover as atividades do Estagio em conjunto, conduzindo-as de acordo
com o projeto politico-pedagégico do COLEGIO e os objetivos basicos da EMPRESA.
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CLAUSULA QUINTA - DO DESLIGAMENTO OU SUBSTITUIGAO DE ESTAGIARIOS (AS
A EMPRESA podera solicitar o desligamento ou substituicdo do (a) estagiario (a) a partir da data
da comunicagao nos casos e formas seguintes:

a) Ao término do Estagio;

b) Por motivo técnico, funcional ou disciplinar inadequado aos padrdes e regulamentos
internos;

c) Diante de descumprimento pelo (a) estagiario (a) da obrigagdo oriunda do Termo de
Compromisso;

d) A pedido do(a) estagiario (a), manifestado por escrito;

e) Pelo ndo comparecimento do (a) estagiario (a) sem motivo justificado ao local do
Estagio, em mais de 10% (dez por cento) da carga horaria programada no més;

f) Pela auséncia, mesmo que justificada, do (a) estagiario (a) em mais de 20% (vinte por

cento) da carga horaria prevista para a realizagao do Estagio.

CLAUSULA SEXTA - DO VINCULO
O (a) estagiario (a) ndo tera vinculo empregaticio de qualquer natureza com a EMPRESA,
ficando a critério desta a remuneragao ou ndo do Estagio. Em sendo remunerado, determinar a forma
de remuneragéo.

Em sendo empregado(a) regido(a) pela CLT e contribuinte da Previdéncia Social, permanecera
com todos os seus direitos e obrigagdes assegurados no contrato de trabalho.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIAS

O presente Convénio tera vigéncia a partir do requerimento por parte do Estudante e autorizagdo
para inicio do Estagio, por parte do Colégio, documentos esses em acordo com a empresa, conforme
Plano de Estagio do Colégio Teutdnia (em anexo) e vigéncia minima para o cumprimento das 400/720
horas, quando em condigbes normais nos termos da empresa e estagiario.

CLAUSULA OITAVA- DA RESCISAO E ALTERAGOES

O presente instrumento podera ser rescindido ou alterado por acordo entre os participes, por
inadimplemento de qualquer de suas clausulas ou unilateralmente, desde que qualquer das partes
notifiqgue a outra com antecedéncia minima de 30 (noventa) dias, ficando resguardado o direito dos (as)
alunos (as) que estiverem estagiando de conclui-lo conforme o estabelecido no Plano de Estagio com
validagédo de Carga Horaria.

CLAUSULA NONA - DA LEI FEDERAL 13.709 DE 2018

As partes, por si e por seus representantes, obrigam-se a agir em conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei Federal 13.709, de 14 de agosto de 2018), bem como com
qualquer outra regulamentacdo aplicavel ao tratamento de dados pessoais estabelecido diante da
formalizacdo do presente contrato. Para tanto, sédo obrigagdes das partes: a) cumprir determinagdes de
orgaos regulamentares sobre a matéria; b) adotar medidas técnicas e organizacionais para garantia da
inviolabilidade e confidencialidade dos dados pessoais; c) manter registro escrito de todas as
atividades de tratamento de dados pessoais, com identificacdo da respectiva finalidade e base legal; d)
disponibilizar canal de atendimento de direitos e solicitagées para os titulares de dados pessoais; €)
eliminar ou anonimizar dados pessoais apds ser alcangada a finalidade do tratamento, exceto nos
casos em que, para cumprimento de obrigagdo legal ou exercicio regular de direitos, seja necessaria a
manutengao do armazenamento.

As partes obrigam-se a assegurar a confidencialidade de quaisquer dados pessoais tratados
em decorréncia deste Termo.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

As questbes originadas deste Termo de Compromisso serado resolvidas administrativamente pelos
participes e, na impossibilidade deles, elegem o Foro do municipio de Teutdnia para dirimi-las.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

As partes praticardo, reciprocamente, os atos necessarios a efetiva execugdo das presentes
disposigbes por intermédio de seus representantes ou de pessoas indicadas. O (a) estagiario (a), ou
seu (sua) responsavel legal, responde pelos danos que vier a causar pelo dolo ou culpa.

Os casos omissos neste Termo serao resolvidos conjuntamente pelas partes convenientes.

E, por estarem de pleno acordo, os participes firmam o presente instrumento em duas vias, de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo relacionadas.

Teutbnia, ........ de............. de...........

EMPRESA: ...
ORIENTADOR: ..o

ESTAGIARIO: ..o,

(Em casos de aluno menor de idade)

Testemunhas:

NOME: CPF:

NOME: CPF:
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Teutonia
Anexo IV — Requerimento de solicitagcao de mudancga da

data de Entrega do TCC

Sr. (a) Supervisor (a) de Estagio do Colégio Teutonia!

Eu, .............. , Estudante do Curso ............. , matricula n°........... ,venho requerer a
possibilidade de alterar a data da Entrega do TCC(Trabalho de Conclusdo de Curso),
agendada para .......... Venho requerer que a entrega seja postergada até ...............

Nestes Termos,

Peco e espero deferimento.

Teutonia,........... de .............. de........

Visto da Coordenagéo do Curso
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Anexo V — Requerimento de solicitagao de mudanga da data de arguigao

Sr. (a) Supervisor (a) de Estagio do Colégio Teutonia!

Eu, ........... , Estudante do Curso ............. , matricula n°........... ,venho requerer a
possibilidade de alterar a data da banca de arguicdo de Estagio, agendada para .........
Venho requerer que a data seja postergadaem até ...............

Nestes Termos,

Peco e espero deferimento.

Teutonia,........... de ... de........

Visto da Coordenacgéo do Curso
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Teutonia
Anexo VI - Protocolo de entrega do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

(ENVIADO DE FORMA ONLINE JUNTO COM O TCC)

Eu, ...l , estudante do Curso Técnico em .................. , formalizo a entrega da
monografia (TCC), sob orientagédo do professor ............... O TCC esta sendo encaminhamento
a coordenagao/supervisdo que repassara a banca avaliadora, com apresentagcdoem _ / /|

as horas.

Professor Orientador Estagiario

Teutonia, ......... de ........... de........

Anexo VII- Protocolo de entrega do Relatério de Estagio

(ENVIADO DE FORMA ONLINE JUNTO COM O RELATORIO)

Eu, .............. , estagiario do Curso Técnicoem .................., formalizo a entrega do
Relatério de Estagio, com ciéncia do supervisor de estagio, referente ao estagio curricular de

400/720 horas, realizado na empresa .................. sob supervisdode .............oiiiiinnnnl.

Supervisor da empresa Estagiario

Teutonia, ......... de ........... de........
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COLEGIO

Teuténia

Anexo XllIl — Atribuicoes da Comissao de Formatura

Atribuicdes da Turma

Comparecer as reunides marcadas pela comissao de formatura e, caso ndo possa
comparecer, acatar o que os formandos presentes na reunido decidirem;

Comparecer na data marcada para filmagens e fotos para quadro de formatura;

O Colégio dispde de um juramento para a educagao profissional. Cabe a turma indicar
um juramentista que sera acolhido pela Coordenag¢do Pedagdgica do curso e Diregao
do Colégio;

Participar do ensaio geral de formatura que antecede o evento, como condi¢do para o
ato.

Atribuicées da Comissao de Formatura

Organizar o evento considerando filmagens, fotos, quadros, convites, som e decoragao.
Fazer orcamento com mais de uma produtora para apreciagao e definicao por parte da
turma, em tempo habil;

Estabelecer contato com formandos, mantendo-os informados do andamento das
atividades, bem como ser responsavel pelas cobrancas e pagamentos do pacote
estabelecido com a produtora;

Organizar, juntamente com a turma e apoio do Colégio, a confraternizagdo decorrente
da formatura, se for de acordo da turma, confraternizagao coletiva;

Convidar oficialmente paraninfos e professores homenageados, ainda no decorrer do
ano letivo, respeitando a indicacdo de um paraninfo e, no maximo, 5 professores
homenageados;

Os discursos de formatura (oradores e paraninfos) deverdo ser encaminhados para
apreciagao da diregdo e/ou coordenagdo em, no minimo, 48 horas antes da formatura,
limitando-se em, no maximo, 3500 caracteres. Os convites em tempo anterior a
impressao e distribui¢ao;

Essas sdo as principais atribuigbes, ficando claro para o grupo que a formatura € um
momento de coletividade, superando as individualidades, cada um assumindo sua
responsabilidade pela parte que Ihe cabe;

Quando se fizer necessario decidir e a turma nao puder reunir-se, a comissao tem
poder de decisdo e os demais integrantes deverdo acatar a decisdo que sempre devera
buscar o bem comum para o grupo.

27
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Anexo IXI — Modelo de Convite Oficial Paraninfos/Homenageados

Prezado Professor Homenageado/Paraninfo

A comissdo de Formatura da .......... Turma de Formandos de Técnico em
....................... do Colégio Teutbnia vem formalizar o convite para que o Sr. (a) seja nosso
Paraninfo/Homenageado. Essa distingdo vem a ser o reconhecimento aos significativos
ensinamentos que durante o curso tivemos com sua convivéncia.

Prezado Professor: essa foi a forma que encontramos de agradecer pelo seu
empenho e dedicagao para com nossa turma.
A formatura sera em .......... No Auditério Central do Colégio. Oportunamente

estaremos entregando o convite da formatura.

Comissédo de Formatura



Contatos Importantes

Administracao colegioteutonia@colegioteutonia.com.br

Biblioteca biblioteca@colegioteutonia.com.br

Coordenagao Agropecuaria cristiana.terra@colegioteutonia.com.br

Coordenacdo Administragdo | mauro.oliveira@colegioteutonia.com.br

Coordenacéo dos Eletros mauro.oliveira@colegioteutonia.com.br
Direcao direcao@colegioteutonia.com.br
Recepgao recepcao@colegioteutonia.com.br

Secretaria Ed. Profissional secretariatecnicos@colegioteutonia.com.br
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